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ADRESACI PROGRAMU

Wiasciciel lub sukcesor firmy dziatajgcej w sektorze MSP

Menedzer $redniego i wyzszego szczebla zarzgdzania w firmie MSP
Doradca z dziedziny zarzgdzania

Przedsiebiorca

Petnomocnik ds. zarzgdzania przedsiebiorstwem

Samodzielny specjalista przewidziany/aspirujgcy do roli menedzerskiej
Kierownik projektu

CELE PROGRAMU

Giownym celem programu MBA dla MSP jest dostarczenie pakietu praktycznej wiedzy i
umiejetnosci niezbednych dla kazdego menedzera, kiéry w sposob profesjonalny chciatby
kierowac firmg lub zespotem.

OPIS PROGRAMU

Mate i $rednie przedsiebiorstwa (MSP) odgrywajg istotng role w gospodarce i uwazane sg za
stymulatora jej rozwoju. Funkcjonowanie MSP stanowi objaw zdrowej konkurencji oraz
odzwierciedla przedsiebiorczos¢ spoteczenstwa. Mate i Srednie przedsiebiorstwa sprzyjajg
wzrostowi gospodarczemu poprzez aktywizacje proceséw innowacyjnych oraz generujg nowe
miejsca pracy. Stworzenie i zarzgdzanie firmg nie jest jednak fatwe. Co roku jest rejestrowanych w
Polsce $rednio 330 000 dziatalnosci gospodarczych. Co roku 50% upada. W kolejnym roku
nastepne 50% przestaje istnieé. Dlaczego tak sie dzieje? Z badan wynika, ze MSP napotykajg trzy
podstawowe bariery rozwojowe: bariery rynkowe i otoczenia, problemy zarzadzania
wynikajgce z niewystarczajgcej wiedzy i umiejetnosci oraz bariery finansowe. Obecnie
dodatkowym wyzwaniem dla sektora MSP jest planowanie sukcesji w firmach rodzinnych, ktére
stanowig wiekszos¢ matych i srednich przedsiebiorstw. Odpowiednio przeprowadzony proces
sukcesji wymaga rozwaznego, opartego na wiedzy i sprawdzonych rozwigzaniach, planowania w
celu jak najlepszego zabezpieczenia intereséw rodziny oraz przysztosci firmy.

Programy MBA dostepne na rynku polskim pozwalajg pozyska¢ wiedze i umiejetnosci niezbedne
przede wszystkim do radzenia sobie z problemami zarzadzania w duzych przedsigbiorstwach.
Skala probleméw w duzych firmach jest zupetnie inna, chociaz ich aspekty merytoryczne mogg by¢
zblizone do wyzwan MSP. Jednak MSP maja wiasng logike dziatania i rozwoju. | wtasnie dla
matych i sSrednich przedsigbiorstw jest skierowany ten unikalny program.

Bogaty program oferowany na studiach podyplomowych MBA dla MSP, prowadzony w oparciu o
nowoczesne, aktywizujgce stuchaczy formy dydaktyczne, obejmuje kluczowe obszary
funkcjonowania matych i srednich przedsiebiorstw, mogace wystepowaé w tych obszarach
wyzwania oraz daje gotowe do wykorzystania narzedzia do radzenia sobie z tymi wyzwaniami.



KORZYSCI PROGRAMU

Prestizowe studia

MBA to najbardziej prestizowe i doceniane studia przez
pracodawcow

Praktyczna wiedza i rozwéj
umiejetnosci

Zajecia prowadzone przez praktykéw biznesu z wieloletnim
doswiadczeniem zawodowym

Dostosowanie do potrzeb firm
sektora MSP

Program odzwierciedla aktualne potrzeby rozwojowe polskich
firm, zwlaszcza matych i srednich. Ktadzie nacisk na rozwdj
kompetencji menedzerskich i zdolnosci przywédczych

Unikalne metody nauczania

e Studia przypadkéw (m.in. z Harvard Business School)

e Warsztaty

e E-learning

e Dostep do elektronicznej bazy ksigzek,
case studies z catego Swiata

e Coaching menedzerski

artykutow i

Wymiana wiedzy i doswiadczen

Studia w grupie ludzi o podobnych aspiracjach zawodowych,
pragngcych rozwing¢ swoja wiedze i umiejetnosci, z ktorymi
wspolnie bedziesz poznawac i rozwigzywacé aktualne problemy
biznesowe

Praktyczne zaliczanie
przedmiotéw

Prawie kazdy przedmiot (kurs) konczy sie projektem
zespotowym w oparciu o rzeczywiste problemy zarzadzania w
firmach

Wysoka jakos¢ z dobra ceng

Najwyzsza jakos¢ nauczania, najwyzszej klasy specjalisci za
konkurencyjng cene

METODA SZKOLENIOWA

Wiekszos¢ zaje¢ ma charakter warsztatowy, interaktywny. Zajecia prowadzone sg z
wykorzystaniem m.in. analizy przypadkéw (case studies), ¢wiczen indywidualnych i
zespotowych, gier interaktywnych, odgrywania rol, treningu umiejetnosci praktycznych,
wymiany doswiadczen, interaktywnych wyktadoéw oraz e-learningu.

KOSZTY
Whpisowe: 200 zt

Optata za studia:

Whptata jednorazowa catej kwoty do 15.03.2022
Wohtata roczna do 15.03. kazdego roku trwania programu

Whptaty kwartalne (7 rat); pierwsza rata do 15.03.2022

17 000 zt
2 x 8 750 zt (17 500 zH)

7 x 2 600 zt (18 200 zH)

Uwaga: Program wpisany do Bazy Ustug Rozwojowych PARP - istnieje mozliwosc

dofinansowania z EFS+




PROGRAM STUDIOW

Program studiéw, zatwierdzony przez Senat EWSB, uwzglednia Krajowe Ramy Kwalifikacji

oraz punkty ECTS

1 Przedmiot ten obejmuje dodatkowo indywidualne spotkania on-line poswiecone planom rozwojowym
uczestnikow

Nazwa | Nazwa przedmiotu Liczba godzin dydaktycznych
modutu Zajecia E-learning | Razem
stacjonarne
Przedsiebiorczos$¢ — tworzenie i rozwoj 8 3 11 2
MSP
Prawne aspekty funkcjonowania MSP 8 3 11 2
[} -
E Podatki i inne swiadczenia MSP 11
§ Za’rzqdzanie produktem i ustugg w 11
2 MSP
_2 Zarzgdzanie sprzedazg i obstugg 16 6 22 4
Q klienta w MSP
g; Zarzadzanie marketingowe w MSP 16 6 22
(=]
% Prawo pracy 16 6 22
"3 Zarzgdzanie zasobami ludzkimi w 16 6 22
© MSP
§ Zarzadzanie finansami w MSP. Zrédta 24 9 33 6
.g finansowania
'? Strategie marketingu w sieci 12 4 16 3
g Biznes plan 24 33
-L’f Inform’atyczne systemy zarzgdzania 16 6 22
dla MSP
Rachunkowo$é w MSP 24 9 33
Zarzadzanie strategiczne w MSP 24 9 33
5 Diagnoza i rozwdj kompetencji 16 8 24
E menedzerskich?
g Komunikacja interpersonalna 16 6 22 4
g Negocjacje 16 6 22 4
T Efektywne przywoédztwo 16 6 22 4
o Zarzgdzanie czasem i skuteczne 16 6 22 4
§ planowanie
g Zarzadzanie zmiang 16 6 22 4
= Business English 40 15 55 11
taczna liczba godzin i punktéw ECTS 356 135 ‘ 491 91




ORGANIZACJA STUDIOW | REKRUTACJA

Czas trwania: 4 semestry (ok. 2 lat) w trybie zaocznym; zjazdy weekendowe (ok. 12 zjazdow
w roku); e-learning pomiedzy zjazdami

Rozpoczecie kolejnej edycji: marzec 2022

Jezyk wyktadowy: polski (mozliwo$¢ prowadzenia niektoérych przedmiotéw w jez. angielskim
za zgodg studentéw)

Liczba godzin: 356 godzin stacjonarny plus 135 godzin e-learningowych, razem 491 godzin
dydaktycznych

Uwaga! Organizatorzy zastrzegajg sobie prawo wprowadzenia zmian w organizacji studiéw
Warunki przyjecia:

e Ukonczenie studiow wyzszych (co najmniej licencjackich)

e Minimum 3 lata pracy w firmie na stanowisku samodzielnym

o Zlozenie wymaganych przez EWSB dokumentéw: wniosek o przyjecie na studia,
oryginat lub odpis dyplomu ukornczenia studiow wyzszych, zdjecie legitymacyjne

o Dowdd wniesienia optaty rekrutacyjnej

o Po otrzymaniu decyzji o przyjeciu — dowdd optaty za studia, catkowitej, rocznej lub
kwartalnej

¢ Przyjecia nastepujg wg kolejnosci zgtoszen az do wyczerpania puli miejsc

Skitadanie dokumentow:
Wypetniony formularz aplikacyjny wraz z zatgcznikami moze by¢ ztozony:
¢ Drogg elektroniczna na adres mailowy: studia.podyplomowe@euob.eu

¢ Osobiscie w siedzibie uczelni: Al. Solidarnosci 117, Warszawa, pok. 309
e Tradycyjng pocztg na adres: Al. Solidarnosci 117, 00-140 Warszawa

Warunki ukonczenia studiow:

e Wnhniesienie obowigzkowych opfat
e Zaliczenie wszystkich przedmiotow programu
e Obrona projektu dyplomowego

Po spetnieniu wszystkich warunkéw ukonczenia studiéw Absolwent otrzymuje SWIADECTWO
UKONCZENIA STUDIOW PODYPLOMOWYCH w zakresie MBA dla MSP, zgodnie z
wytycznymi Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Dodatkowo
wydawany jest dyplom Master of Business Administration w jezyku angielskim.
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